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Статус дисципліни: обов'язковою
Навчальна дисципліна «Антикорупційна діяльність в Україні» є обов'язковою навчальною дисципліною, яка визначає вступ в загальну юридичну проблематику антикорупційної діяльності держави. Вона разом з іншими юридичними дисциплінами формує у студентів поняття запобігання і протидії корупції, а також правових заходів пов'язаних з системою антикорупційної діяльності в Україні.

Місце навчальної дисципліни в освітній програмі:

Дисципліна вивчає антикорупційну діяльність як один з основних напрямків державної діяльності, її відмінні ознаки, ознайомлює із системою правоохоронних органів, які працюють у згаданій сфері їх завданнями, функціями, принципами організації і діяльності. Антикорупційна діяльність в Україні здійснюється не тільки правоохоронними органами, але й всіма державними організаціями та громадськими формуваннями 
Систему навчальної дисципліни «Антикорупційна діяльність в Україні» складають теми, в яких розглядаються загальні питання, пов'язані з поняттям організації антикорупційної діяльності, характеристикою органів, що здійснюють цю діяльність, аналізом принципів, що лежать в основі їх побудови і діяльності.

Система дисципліни, що вивчається, охоплює також теми, присвячені організаційному забезпеченню діяльності всіх державних органів, яка спрямована на виявлення, розслідування та попередження корупційних правопорушень. В процесі вивчення дисципліни розглядаються також питання захисту осіб, які повідомляють про корупційні правопорушення. Певна увага приділяється також і системі відновлення прав і свобод громадян та держави, які були порушені в результат корупційних правопорушень

 «Антикорупційна діяльність в Україні» – один із навчальних курсів, що дає вихідні знання про здійснення антикорупційної діяльності, її правове забезпечення  та діяльність органів и, що її здійснюють. 
Навчальна дисципліна  «Антикорупційна діяльність в Україні» тісно пов'язана з іншими суміжними навчальними дисциплінами.

До таких дисциплін перш за все належить кримінальне право та кримінальний процес, адже в більшості випадків корупційні правопорушення є злочинами і особи, які вчинили зазначені правопорушення повинні притягатися до кримінальної  відповідальності. В процесі вивчення дисципліни «Антикорупційна діяльність в Україні» аналізуються форми і методи виявлення корупції, розслідування вчинених правопорушень, притягнення винних до відповідальності та відновлення порушених прав. Розглядаються також питання компенсації потерпілим від кримінальних правопорушень

Вивчення антикорупційної діяльності дозволяє вивчити конкретні правові явища не у відриві від інших явищ, не в статиці, а в динаміці, розвитку, на фоні історичних подій, в порівнянні з накопиченим юридичним досвідом як в Україні, так і за її межами. 

Зв'язок з адміністративним правом виявляється у визначенні ролі і місця антикорупційних органів у системі органів держави, характеристиці взаємозв'язку між ними, визначенні принципів їх побудови і діяльності. Здійснюється це, зокрема, на базі положень Конституції України, в тому числі й спеціально присвячених правам і свободам людини і громадянина, судовій владі, прокуратурі, адвокатурі та ін.
Адміністративне право також передбачає притягнення осіб, які вчинили корупційні правопорушення до відповідальності, що є певним способом профілактики корупційних правопорушень.

Адміністративне право також розглядає питання стосовно організації діяльності державних органів у сфері запобігання і протидії корупції, створення відповідних антикорупційних програм, затвердження кодексів поведінки державних службовців, створення різних інструкцій по запобіганню та ліквідації конфлікту інтересів, які виникають у державних службовців
Необхідно зазначити зв'язок дисципліни, що вивчається, і з кримінально-виконавчим правом у сфері накладення стягнень та притягнення до відповідальності осіб, які вчинили корупційні правопорушення.

Тісно пов'язана дана дисципліна також з дисципліною «Судові та правоохоронні  органи України», оскільки діяльність судів, прокуратури, Національної поліції  та нових антикорупційних органів є однією з основних у сфері запобігання і протидії корупції   
Вона також дає орієнтацію, як мають взаємодіяти ці органи між собою і з громадянами, інтереси яких порушені злочином. Організація  діяльності антикорупційної органів  значною мірою залежить від змісту діяльності, яку вони виконують, порядку (процедури) провадження конкретних дій. І, навпаки, зміст їх діяльності істотно залежить від вирішення організаційних питань, тобто від того, як, наприклад, повинні будуватися і фактично будуються відносини між прокурором і слідчим, прокурором і судом, адвокатом – захисником обвинуваченого і слідчим під час розслідування корупційних правопорушень .

Навчальна дисципліна «Антикорупційна діяльність в Україні»  є невід’ємною складовою навчального плану підготовки правознавців-юристів, що здійснюється у вищих навчальних закладах освіти юридичного профілю. 

Навчальною програмою передбачено засвоєння зазначеної дисципліни на лекціях і практичних заняттях з метою поглибленого вивчення чинного законодавства, що регламентує антикорупційну діяльність, завдання, функції і принципи організації і діяльності органів, які забезпечують цей напрям державної діяльності.

Компетентності та програмні результати навчання:

З огляду на викладене студенти повинні знати:

· поняття та сутність корупції, її вплив на суспільний розвиток;
· чинники, що обумовлюють корупцію;
· нормативно-правову базу запобігання та протидії корупції;
· організацію діяльності щодо створення антикорупційних програм державних органів та установ;
· питання створення та прийняття відповідних кодексів поведінки державних службовців;
· питання виявлення та ліквідації конфліктів інтересів в роботі державних службовців;
· кримінальну, адміністративну та інші види відповідальності за корупційні
діяння;
· основи антикорупційної політики та стратегії;
· організаційні засади протидії корупції в державних органах ;
· основні напрями залучення громадськості до антикорупційної діяльності.
Передумови вивчення дисципліни:


Навчальна дисципліна «Антикорупційна діяльність в Україні» є необхідною для юристів, оскільки після закінчення юридичного вищого навчального закладу випускники повинні працювати за фахом як спеціалісти з антикорупційної діяльності  

ІІІ Очікувані результати навчання 

Після вивчення дисципліни студенти повинні вміти:

· кваліфіковано застосовувати понятійно-категоріальний апарат, нормативно-правову лексику і спеціальну термінологію;
· аналізувати основні причини виникнення корупції як суспільного явища;
· визначати основні труднощі та складнощі, які виникають під час здійснення аналізу корупції в тих чи інших сферах суспільно-економічного життя в Україні;
· аналізувати самостійно певні процеси, які відбуваються в Україні, які пов'язані з корупцією 
· досліджувати процеси формування корупції в світовій та вітчизняній практиці;
· аналізувати стан та перспективи запобігання та протидії корупції в Україні;
· на основі застосування кримінального кодексу України та Кодексу України про адміністративні правопорушення здійснювати кваліфікацію корупційних діянь;
· розробляти комплекси антикорупційних заходів, особливо у сфері створення антикорупційних програм та призначення осіб, які відповідальні за антикорупційну діяльність в організаціях та установах;
· визначати напрями залучення громадськості для антикорупційної діяльності;

· складати відповідні первинні документи для здійснення антикорупційної діяльності;

· визначати напрями діяльності окремих антикорупційних органів ; 

· визначати права та обов'язки працівників антикорупційних органів ;

· визначати основні напрями порушень з боку працівників антикорупційних  органів   

IV Критерії оцінювання результат навчання

Контрольні заходи включають у себе поточний та підсумковий контроль.

Поточний контроль.

До форм поточного контролю належить оцінювання:

·  рівня знань під час практичних занять;

·  якості виконання індивідуальної та самостійної роботи.

Поточний контроль здійснюється під час проведення практичних занять і має за мету перевірку засвоєння знань, умінь і навичок слухачем з навчальної дисципліни. 

У ході поточного контролю проводиться систематичний вимір приросту знань, їх корекція. Результати поточного контролю заносяться викладачем до журналів обліку роботи академічної групи за національної системою оцінювання («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно»).

Оцінки за самостійну та індивідуальну роботи виставляються в журнали обліку роботи академічної групи окремою графою за національною системою оцінювання («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно»). Результати цієї роботи враховуються під час виставлення підсумкових оцінок.

При розрахунку успішності здобувачів вищої освіти в Університеті враховуються такі види робіт: навчальні заняття (практичні); самостійна та індивідуальна роботи (виконання домашніх завдань, ведення конспектів першоджерел та робочих зошитів, підготовка рефератів, наукових робіт, публікацій, виступи на наукових конференціях, семінарах та інше); контрольні роботи (виконання контрольних робіт у вигляді, передбаченому в робочій програмі навчальної дисципліни). Вони оцінюються за національною системою оцінювання («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно»).

Результат навчальних занять за семестр розраховується як середньоарифметичне значення з усіх виставлених оцінок під час навчальних занять протягом семестру та виставляється викладачем в журналі обліку роботи академічної групи окремою графою. 

Результат самостійної роботи за семестр розраховується як середньоарифметичне значення з усіх виставлених оцінок з самостійної роботи, отриманих протягом семестру та виставляється викладачем в журналі обліку роботи академічної групи окремою графою. 

Слухач, який отримав оцінку «незадовільно» за навчальні заняття або самостійну роботу, зобов’язаний перескласти її.

Загальна кількість балів (оцінка), отримана здобувачем за семестр перед підсумковим контролем, розраховується як середньоарифметичне значення з оцінок за навчальні заняття та самостійну роботу, та для переводу до 100-бальної системи помножується на коефіцієнт 10. 

	Загальна кількість балів (перед підсумковим контролем)
	=( (
	Результат 

навчальних занять 

за семестр
	+
	Результат самостійної роботи за семестр
	)  /
	2 )
	*10


Підсумковий контроль.


Підсумковий контроль проводиться з метою оцінки результатів навчання на певному ступені вищої освіти або на окремих його завершених етапах.


Для обліку результатів підсумкового контролю використовується поточно-накопичувальна інформація, яка реєструються в журналах обліку роботи академічної групи. Результати підсумкового контролю з дисциплін відображуються у відомостях обліку успішності, навчальних картках слухачів, залікових книжках. Присутність слухачів на проведенні підсумкового контролю (екзамену) обов’язкова. Якщо слухач не з’явився на підсумковий контроль (екзамен), то науково-педагогічний працівник ставить у відомість обліку успішності відмітку «не з’явився».

Підсумковий контроль (екзамен) оцінюється за національною шкалою. Для переводу результатів, набраних на підсумковому контролі (екзамені), з національної системи оцінювання в 100-бальну вводиться коефіцієнт 10, таким чином максимальна кількість балів на підсумковому контролі (екзамені), які використовуються при розрахунку успішності слухачів, становить - 50
Підсумкові бали з навчальної дисципліни визначаються як сума балів, отриманих здобувачем протягом семестру та балів, набраних на підсумковому контролі (екзамені).

	Підсумкові бали 
навчальної дисципліни 
	=
	Загальна кількість балів (перед підсумковим контролем)
	+
	Кількість балів за підсумковим контролем


Слухач, який під час складання підсумкового контролю отримав оцінку «незадовільно», складає підсумковий контроль (екзамен) повторно. Повторне складання підсумкового контролю (екзамену) допускається не більше двох разів з кожної навчальної дисципліни, у тому числі один раз – викладачеві, а другий – комісії, що створюється навчально-науковими інститутами (факультетами). Незадовільні оцінки виставляються тільки в відомостях обліку успішності. Слухачам, які отримали не більше як дві незадовільні оцінки (нижче ніж 60 балів) з навчальної дисципліни, можуть бути встановлені різні строки ліквідації академічної заборгованості, але не пізніше як за день до фактичного початку навчальних занять у наступному семестрі. Слухачі, які не ліквідували академічну заборгованість у встановлений термін, відраховуються з Університету. Особи, які одержали більше двох незадовільних оцінок (нижче ніж 60 балів) за підсумковими результатами вивчення навчальних дисциплін з урахуванням підсумкового контролю, відраховуються з Університету.

Критерії оцінювання результатів роботи здобувачів вищої освіти під час поточного контролю (робота на практичних заняттях, виконання самостійних навчальних та індивідуальних творчих завдань) та підсумкового контролю здійснюються відповідно до нижченаведеної таблиці.

	Робота під час навчальних

занять
	Самостійна та індивідуальна робота
	Підсумковий контроль

	Отримати не менше 4 позитивних оцінок
	Підготувати конспект за темою самостійної роботи, вирішити практичне завдання тощо.
	Отримати за підсумковий контроль не менше 30
балів


 Шкала оцінювання: національна та ECTS

	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90 – 100
	Відмінно

(“зараховано”)
	А
	„Відмінно” – теоретичний зміст курсу освоєний цілком,  необхідні практичні навички роботи з освоєним матеріалом сформовані, всі навчальні завдання, які передбачені програмою навчання, виконані в повному обсязі, відмінна робота без помилок або з однією незначною помилкою.

	82 – 89
	Добре

(“зараховано”)
	B
	„Дуже добре” – теоретичний зміст курсу освоєний цілком,  необхідні практичні навички роботи з освоєним матеріалом в основному  сформовані, всі навчальні завдання, які передбачені програмою навчання,  виконані, якість виконання  більшості з них оцінено числом балів, близьким до максимального, робота з двома-трьома незначними помилками.

	75 – 81
	
	C
	„Добре” – теоретичний зміст курсу освоєний цілком, практичні навички роботи з освоєним матеріалом в основному сформовані, всі навчальні завдання, які передбачені програмою навчання, виконані, якість виконання  жодного з них не оцінено мінімальним числом балів, деякі види завдань виконані з помилками, робота з декількома незначними помилками або з однією–двома значними помилками.

	68 –74
	Задовільно

(“зараховано”)
	D
	„Задовільно” – теоретичний зміст курсу освоєний неповністю, але прогалини не носять істотного характеру, необхідні практичні навички роботи з освоєним матеріалом в основному сформовані, більшість передбачених програмою навчання навчальних завдань  виконано, деякі з виконаних завдань  містять помилки, робота з трьома значними помилками.

	60 – 67
	
	E
	„Достатньо” – теоретичний зміст курсу освоєний частково, деякі практичні навички роботи не сформовані, частина передбачених програмою навчання навчальних завдань не виконана, або якість виконання деяких з них оцінено числом балів, близьким до мінімального, робота, що задовольняє мінімуму критеріїв оцінки.

	35–59
	Незадовільно

(„не зараховано”)
	FX
	„Умовно незадовільно” – теоретичний зміст курсу освоєний частково, необхідні практичні навички роботи не сформовані, більшість передбачених програм навчання, навчальних завдань не виконано, або якість їхнього виконання оцінено числом балів, близьким до мінімального; при додатковій самостійній роботі над матеріалом курсу можливе підвищення якості виконання навчальних завдань (з можливістю повторного складання), робота, що потребує доробки

	1–34
	
	F
	„Безумовно незадовільно” – теоретичний зміст курсу  не освоєно, необхідні практичні навички роботи не сформовані, всі виконані  навчальні завдання містять грубі помилки, додаткова самостійна  робота над матеріалом курсу не приведе до значимого  підвищення якості виконання навчальних завдань, робота, що потребує повної переробки


4. Контроль навчальних досягнень
4.1. Система оцінювання навчальних досягнень студентів

	Вид діяльності студента
	Максимальна к-сть балів за одиницю
	Модуль 1
	Модуль 2



	
	
	кількість одиниць
	максимальна   кількість балів
	кількість одиниць
	максимальна   кількість балів



	Відвідування лекцій
	1
	
	
	
	34

	Відвідування семінарських занять
	1
	
	
	
	8

	Відвідування практичних занять
	1
	
	
	
	8

	Робота на семінарському занятті
	10
	
	
	
	60

	Робота на практичному занятті
	10
	
	
	
	60

	Лабораторна робота (в тому числі допуск, виконання, захист)
	-
	-
	-
	-
	-

	Виконання завдань для самостійної роботи
	5
	
	
	
	40

	Виконання модульної роботи
	
	
	
	
	

	Виконання ІНДЗ
	30
	
	
	
	30

	Разом
	58
	
	
	

	Максимальна кількість балів: 
	240

	2340:100=2,40. Студент набрав Х балів; Розрахунок: Х:2,40 = загальна кількість балів.
	


Критерії оцінювання ІНДЗ (навчально-педагогічного дослідження у вигляді есе)
	№ з/п
	Критерії оцінювання роботи
	Максимальна оцінка

(у балах)

	1
	Формулювання мети і завдань роботи
	2

	2
	Складання плану, чіткість і послідовність викладу матеріалу
	4

	3
	Обґрунтоване розкриття проблеми, аналіз різних інформаційних джерел (наукових видань, навчальної 12 літератури, періодичних видань, матеріалів мережі Internet), критична та незалежна оцінка різноманітних точок зору, позицій, аргументів
	12

	4
	Зв’язок з реальною практикою, аналіз діяльності окремих організацій, конкретних проблемних ситуацій
	4

	5
	Доказовість висновків, обґрунтованість власної позиції, пропозиції щодо розв’язання поставлених завдань, творчий підхід до виконання ІНДЗ
	4

	6
	Якість оформлення роботи
	1


V. Засоби діагностики результат навчання 

Форми перевірки результатів навчання 

1. екзамени;

2. стандартизовані тести;

3. аналітичні звіти, реферати;

4. презентації результатів виконаних завдань та досліджень;

5. студентські презентації та виступи на наукових заходах;

Програма навчальної дисципліни

«АНТИКОРУПЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ В УКРАЇНІ »

	№
	Назва змістових модулів та тем
	Лекції
	Семінар 
	Практ занят 
	Інд конс робота
	Сам роб
	Форм контролю
	Примітка

	1
	Виникнення корупції та перші спроби антикорупційної діяльності у світі
	4
	
	
	
	12
	
	

	2. 
	Історичний розвиток корупції в Україні 
	4
	2
	
	
	12
	
	

	3. 
	Антикорупційне  законодавство та антикорупційна діяльність: особливості першого етапу становлення    
	6
	
	2
	
	14
	
	

	4.
	 Другий етап у сфері запобігання і протидії корупції
	4
	2
	
	
	12
	
	

	5.
	Етап найбільшого розвитку корупції за правління Президента України Януковича
	4
	
	2
	
	12
	
	

	6.
	Формування реальної державної антикорупційної стратегії та перебудова антикорупційної діяльності  
	4
	
	
	
	12
	
	

	7.
	Основні організаційні засади запобігання і протидії корупції і протидії корупції в новому Законі України «Про запобігання корупції»
	4
	2
	
	
	14
	
	

	8.
	Основні напрями антикорупційної діяльності на сучасному етапі існування української держави
	4
	
	2
	
	12
	
	

	
	Всього 150
	34       
	8
	8
	
	100
	
	


ЗМІСТ

дисципліни

«Антикорупційна діяльність в Україні »
Тема 1. Виникнення корупції та перші спроби антикорупційної діяльності у світі 
Сутність та поняття корупції Поняття категорії «корупція». Формування поняття корупція. Історичний розвиток корупції та способів протидії. Корупція в Російській імперії та в Радянському Союзі. Об’єктивні причини поширеності корупції в Україні. Суб’єктивні причини поширеності корупції в Україні. Основні методи та заходи запобігання корупції.
Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14
Тема 2. Історичний розвиток корупції в Україні      

Корупція в Радянському Союзі та її відображення в Україні. Причини швидкого поширення корупції в Україні після отримання незалежності. Теоретико-світоглядні засади необхідності формування нової державної антикорупційної політики у зв’язку з певними особливостями корупційних правопорушень в Україні. Правові засади формування нової державної антикорупційної політики. Новели державної антикорупційної політики України. Законодавчі основи реалізації нової державної антикорупційної політики
Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14

Тема 3 Антикорупційне  законодавство та антикорупційна діяльність: особливості першого етапу становлення    
Перші спроби визначення корупції та антикорупційної діяльності. Створення засад для протидії корупції. Закон України «Про боротьбу з корупцією» та його значення. Формування перших антикорупційних документів. Формування визначення корупції. Спроби визначення поняття корупції та їх законодавче закріплення. Причини не ефективності заходів щодо запобігання і протидії корупції у першому періоді протидії корупційним явищам.
 Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14

Тема 4 Другий етап у сфері запобігання і протидії корупції

Загальні положення. Початок другого етапу та його особливості. Проблематика формування та реалізації державної антикорупційної політики. Запобігання корупції. Покарання за корупцію. Формування негативного ставлення до корупції. Оцінка результатів та механізм реалізації антикорупційної стратегії.
Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14

Тема 5 Етап найбільшого розвитку корупції за правління Президента України Януковича

Прийняття нового Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» 2011 року та його значення. Відсутність реальних кроків у сфері запобігання і протидії корупції. Перша антикорупційна стратегія та її значення. Розробка певних кроків на шляху запобігання і протидії корупції. Внесення змін до адміністративного кодексу України  

 Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
Тема 6 Формування реальної державної антикорупційної стратегії та перебудова антикорупційної діяльності  

Структура механізму реалізації антикорупційної стратегії. Напрями реалізації антикорупційної стратегії. Аналіз законодавства з метою виявлення системних вад, які полегшують чи сприяють вчиненню корупційних правопорушень. Підготовка пропозицій з вдосконалення законодавства про запобігання та протидію корупції. Здійснення антикорупційної експертизи проектів нормативно-правових актів. Збирання та аналіз інформації про реалізацію заходів щодо запобігання і протидії корупції і оцінки їх ефективності. Виявлення чинників, що сприяють корупційним проявам, підготовки пропозицій щодо їх усунення.  Посилення ролі громадянського суспільства у запобіганні корупції. Забезпечення співпраці України з Групою держав Ради Європи проти корупції (ГРЕКО). Створення єдиного державного реєстру юридичних та фізичних осіб, притягнутих до відповідальності за корупційні правопорушення. Запровадження служб внутрішнього контролю державних органів влади. Запровадження системи електронного документообігу та електронного цифрового підпису в органах влади та судах. Запровадження соціальної реклами з питань протидії корупції. Запровадження обов'язкової навчальної програми з питань протидії та запобіганню корупції для працівників публічної служби. 
Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
Тема 7 Основні організаційні засади запобігання і протидії корупції в новому Законі України «Про запобігання корупції»
Особливості нового Закону України «Про запобігання корупції». Визначення напрямів реалізації положень антикорупційної стратегії. Спеціально уповноважені суб’єкти, утворені відповідно до законів України, які в межах своїх повноважень мають забезпечувати реалізацію антикорупційної політики. Роль громадського суспільства у питаннях запобігання і протидії корупції. Недоліки закону «Про запобігання корупції» 

Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
Тема 8 Основні напрями антикорупційної діяльності на сучасному етапі існування української держави
Формування загальних напрямів у сфері запобігання і протидії корупції. Створення нових антикорупційних органів та їх діяльність. Посилення ролі громадськості у питаннях запобігання і протидії корупції. Підвищення відповідальності за корупційні правопорушення. Створення єдиного реєстру корупціонерів та його використання. Захист викривачів. Посилення фінансового контролю за діяльністю державних службовців.

Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
6.2.Плани семінарських (практичних, лабораторних) занять
Тема 1. Виникнення корупції та перші спроби антикорупційної діяльності у світі 
Сутність та поняття корупції Поняття категорії «корупція». Формування поняття корупція. Історичний розвиток корупції та способів протидії. Корупція в Російській імперії та в Радянському Союзі. Об’єктивні причини поширеності корупції в Україні. Суб’єктивні причини поширеності корупції в Україні. Основні методи та заходи запобігання корупції.
Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14

Тема 2. Історичний розвиток корупції в Україні      

Корупція в Радянському Союзі та її відображення в Україні. Причини швидкого поширення корупції в Україні після отримання незалежності. Теоретико-світоглядні засади необхідності формування нової державної антикорупційної політики у зв’язку з певними особливостями корупційних правопорушень в Україні. Правові засади формування нової державної антикорупційної політики. Новели державної антикорупційної політики України. Законодавчі основи реалізації нової державної антикорупційної політики
Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14

Тема 3 Антикорупційне  законодавство та антикорупційна діяльність: особливості першого етапу становлення    

Перші спроби визначення корупції та антикорупційної діяльності. Створення засад для протидії корупції. Закон України «Про боротьбу з корупцією» та його значення. Формування перших антикорупційних документів. Формування визначення корупції. Спроби визначення поняття корупції та їх законодавче закріплення. Причини не ефективності заходів щодо запобігання і протидії корупції у першому періоді протидії корупційним явищам.

 Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14

Тема 4 Другий етап у сфері запобігання і протидії корупції

Загальні положення. Початок другого етапу та його особливості. Проблематика формування та реалізації державної антикорупційної політики. Запобігання корупції. Покарання за корупцію. Формування негативного ставлення до корупції. Оцінка результатів та механізм реалізації антикорупційної стратегії.
Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14

Тема 5 Етап найбільшого розвитку корупції за правління Президента України Януковича

Прийняття нового Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» 2011 року та його значення. Відсутність реальних кроків у сфері запобігання і протидії корупції. Перша антикорупційна стратегія та її значення. Розробка певних кроків на шляху запобігання і протидії корупції. Внесення змін до адміністративного кодексу України  

 Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
Тема 6 Формування реальної державної антикорупційної стратегії та перебудова антикорупційної діяльності  

Структура механізму реалізації антикорупційної стратегії. Напрями реалізації антикорупційної стратегії. Аналіз законодавства з метою виявлення системних вад, які полегшують чи сприяють вчиненню корупційних правопорушень. Підготовка пропозицій з вдосконалення законодавства про запобігання та протидію корупції. Здійснення антикорупційної експертизи проектів нормативно-правових актів. Збирання та аналіз інформації про реалізацію заходів щодо запобігання і протидії корупції і оцінки їх ефективності. Виявлення чинників, що сприяють корупційним проявам, підготовки пропозицій щодо їх усунення.  Посилення ролі громадянського суспільства у запобіганні корупції. Забезпечення співпраці України з Групою держав Ради Європи проти корупції (ГРЕКО). Створення єдиного державного реєстру юридичних та фізичних осіб, притягнутих до відповідальності за корупційні правопорушення. Запровадження служб внутрішнього контролю державних органів влади. Запровадження системи електронного документообігу та електронного цифрового підпису в органах влади та судах. Запровадження соціальної реклами з питань протидії корупції. Запровадження обов'язкової навчальної програми з питань протидії та запобіганню корупції для працівників публічної служби. 
Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
Тема 7 Основні організаційні засади запобігання і протидії корупції в новому Законі України «Про запобігання корупції»

Особливості нового Закону України «Про запобігання корупції». Визначення напрямів реалізації положень антикорупційної стратегії. Спеціально уповноважені суб’єкти, утворені відповідно до законів України, які в межах своїх повноважень мають забезпечувати реалізацію антикорупційної політики. Роль громадського суспільства у питаннях запобігання і протидії корупції. Недоліки закону «Про запобігання корупції» 

Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
Тема 8 Основні напрями антикорупційної діяльності на сучасному етапі існування української держави

Формування загальних напрямів у сфері запобігання і протидії корупції. Створення нових антикорупційних органів та їх діяльність. Посилення ролі громадськості у питаннях запобігання і протидії корупції. Підвищення відповідальності за корупційні правопорушення. Створення єдиного реєстру корупціонерів та його використання. Захист викривачів. Посилення фінансового контролю за діяльністю державних службовців.

Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
6.3.Завдання для самостійної роботи здобувачів вищої освіти

Тема 1. Виникнення корупції та перші спроби антикорупційної діяльності у світі 
Сутність та поняття корупції Поняття категорії «корупція». Формування поняття корупція. Історичний розвиток корупції та способів протидії. Корупція в Російській імперії та в Радянському Союзі. Об’єктивні причини поширеності корупції в Україні. Суб’єктивні причини поширеності корупції в Україні. Основні методи та заходи запобігання корупції.
Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14

Тема 2. Історичний розвиток корупції в Україні      

Корупція в Радянському Союзі та її відображення в Україні. Причини швидкого поширення корупції в Україні після отримання незалежності. Теоретико-світоглядні засади необхідності формування нової державної антикорупційної політики у зв’язку з певними особливостями корупційних правопорушень в Україні. Правові засади формування нової державної антикорупційної політики. Новели державної антикорупційної політики України. Законодавчі основи реалізації нової державної антикорупційної політики
Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14

Тема 3 Антикорупційне  законодавство та антикорупційна діяльність: особливості першого етапу становлення    

Перші спроби визначення корупції та антикорупційної діяльності. Створення засад для протидії корупції. Закон України «Про боротьбу з корупцією» та його значення. Формування перших антикорупційних документів. Формування визначення корупції. Спроби визначення поняття корупції та їх законодавче закріплення. Причини не ефективності заходів щодо запобігання і протидії корупції у першому періоді протидії корупційним явищам.

 Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14

Тема 4 Другий етап у сфері запобігання і протидії корупції

Загальні положення. Початок другого етапу та його особливості. Проблематика формування та реалізації державної антикорупційної політики. Запобігання корупції. Покарання за корупцію. Формування негативного ставлення до корупції. Оцінка результатів та механізм реалізації антикорупційної стратегії.
Література: 1,2,3,4,5,7,8,9,11,12,13,14

Тема 5 Етап найбільшого розвитку корупції за правління Президента України Януковича

Прийняття нового Закону України «Про засади запобігання і протидії корупції» 2011 року та його значення. Відсутність реальних кроків у сфері запобігання і протидії корупції. Перша антикорупційна стратегія та її значення. Розробка певних кроків на шляху запобігання і протидії корупції. Внесення змін до адміністративного кодексу України  

 Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
Тема 6 Формування реальної державної антикорупційної стратегії та перебудова антикорупційної діяльності  

Структура механізму реалізації антикорупційної стратегії. Напрями реалізації антикорупційної стратегії. Аналіз законодавства з метою виявлення системних вад, які полегшують чи сприяють вчиненню корупційних правопорушень. Підготовка пропозицій з вдосконалення законодавства про запобігання та протидію корупції. Здійснення антикорупційної експертизи проектів нормативно-правових актів. Збирання та аналіз інформації про реалізацію заходів щодо запобігання і протидії корупції і оцінки їх ефективності. Виявлення чинників, що сприяють корупційним проявам, підготовки пропозицій щодо їх усунення.  Посилення ролі громадянського суспільства у запобіганні корупції. Забезпечення співпраці України з Групою держав Ради Європи проти корупції (ГРЕКО). Створення єдиного державного реєстру юридичних та фізичних осіб, притягнутих до відповідальності за корупційні правопорушення. Запровадження служб внутрішнього контролю державних органів влади. Запровадження системи електронного документообігу та електронного цифрового підпису в органах влади та судах. Запровадження соціальної реклами з питань протидії корупції. Запровадження обов'язкової навчальної програми з питань протидії та запобіганню корупції для працівників публічної служби. 
Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
Тема 7 Основні організаційні засади запобігання і протидії корупції в новому Законі України «Про запобігання корупції»

Особливості нового Закону України «Про запобігання корупції». Визначення напрямів реалізації положень антикорупційної стратегії. Спеціально уповноважені суб’єкти, утворені відповідно до законів України, які в межах своїх повноважень мають забезпечувати реалізацію антикорупційної політики. Роль громадського суспільства у питаннях запобігання і протидії корупції. Недоліки закону «Про запобігання корупції» 

Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
Тема 8 Основні напрями антикорупційної діяльності на сучасному етапі існування української держави

Формування загальних напрямів у сфері запобігання і протидії корупції. Створення нових антикорупційних органів та їх діяльність. Посилення ролі громадськості у питаннях запобігання і протидії корупції. Підвищення відповідальності за корупційні правопорушення. Створення єдиного реєстру корупціонерів та його використання. Захист викривачів. Посилення фінансового контролю за діяльністю державних службовців.

Література 3,4,5,6,7,8,11,12,13,14,15
ВКАЗІВКИ ДО ВИКОНАННЯ КОНТРОЛЬНОЇ РОБОТИ

Відповідно до навчального плану студенти виконують контроль​ну роботу. Номер варіанта контрольної роботи студент визначає за останньою цифрою номера своєї залікової книжки. Наприклад, як​що остання цифра номера залікової книжки "З", то студент вибирає за бажанням варіант З, 13 або 23.

Для послідовного і чіткого викладу матеріалу слід скласти план роботи.

Під час виконання роботи необхідно використовувати джерела, наведені в цій навчальній програмі і рекомендовані на лекціях, а та​кож підручники та нормативні акти, що відповідають темі роботи.

Обсяг контрольної роботи не повинен перевищувати 12 сторінок учнівського зошита. На сторінках потрібно залишити поля для за​міток викладача. Наприкінці роботи необхідно навести список ви​користаної літератури, вказати дату виконання і поставити підпис.

Після перевірки викладачем контрольної роботи і одержання по​зитивної оцінки студент допускається до заліку.

6.4.Ідивідуально-консультативна робота

ЗАВДАННЯ ДЛЯ КОНТРОЛЬНИХ РОБІТ
1. Основні положення Закону України «Про запобігання корупції»

2. Поняття корупції в правовому значенні

3. Соціальне визначення корупції та її вплив на суспільство

4. Характерні ознаки корупційних діянь

5. Адміністративні заходи боротьби з корупцією

6. Державні органи, які ведуть боротьбу з корупцією

7. Поняття функцій держави у протидії корупційним діянням

8. Державні службовці та корупція

9. Види корупційних діянь

10. Поняття державної служби 

11. Практичні заходи боротьби з корупцією

12. Корупція в державному управлінні 

13. Склад корупційного правопорушення 

14. Антикорупційне законодавство України 

15. Види покарань за виявлені корупційні діяння

16. Правові основи протидії корупції

17. Роль засобів масової інформації у виявленні та запобіганні корупції

18. Роль громадських організацій у виявленні та запобіганні корупції

19. Фактори, які ускладнюють виявлення корупційних проявів

20. Основні шляхи подолання корупції

21. Корупційні ризики, які впливають на діяльність виборних органів

22. Шляхи виявлення корупційних діянь в органах виконавчої влади

23. Фінансовий контроль, як один з шляхів протидії корупції

24. Відокремлення корупційних проявів від злочинів

25. Зловживання владою як корупційне діяння

26. Суб’єкти корупції

27. Підстави і порядок адміністративного провадження за фактами корупційних діянь

28. Скасування неправомірних нормативно-правових актів та рішень прийнятих внаслідок корупційних діянь

29. Прокурорський нагляд у сфері боротьби з корупцією

30. Поновлення прав та відшкодування збитків фізичним та юридичним особам, які постраждали внаслідок корупційних діянь

31. Виявлення та припинення проявів корупції 

32. Історичні аспекти виникнення корупції 

33. Сучасний стан корупції в Україні  

34. Громадськість у сфері запобігання і протидії корупції 

35. Принципи запобігання і протидії корупції  та участі громадськості у цьому процесі  

36. Напрями впливу громадськості на стан протидії корупції  

37. Суб'єкти запобігання і протидії корупції та їх діяльність    

38. Система громадських організацій у сфері запобігання і протидії корупції   

39. Реалізація права осіб на доступ до інформації, забезпечення відкритості суспільно необхідної інформації для громадян   

40. Взаємодія громадськості з правоохоронним органами

41. Антикорупційна експертиза та участь громадськості у проведенні експертиз та інших заходів 

42. Перспективи розвитку громадянського суспільства та підвищення ефективності роботи з запобігання і протидії корупції в Україні 

43. Проблеми створення системи доброчесної та професійної публічної служби відповідно до міжнародних стандартів і кращого світового досвіду.

44. Запровадження ефективних механізмів виявлення, запобігання конфлікту інтересів

45. Проблеми у сфері декларування майна, доходів, видатків і зобов’язань фінансового характеру публічних службовців

46. Правові інструменти виявлення, запобігання та врегулювання ситуацій, пов’язаних з виникненням конфліктів інтересів

47. Перегляд розміру витрат, які підлягають декларуванню, та інших положень форми декларації з метою виявлення можливих конфліктів інтересів

48. Запровадження відкритої єдиної електронної бази даних декларацій та проблеми щодо її використання 

49. Питання створення незалежного органу з достатніми повноваженнями для здійснення контролю за дотриманням законодавства щодо запобігання конфлікту інтересів та за повнотою і достовірністю декларацій

50. Застосування пропорційних та стримуючих санкцій за порушення законодавства щодо запобігання конфлікту інтересів та декларування доходів, видатків і зобов’язань фінансового характеру

51. Проведення моніторингу практики застосування етичних стандартів та надання роз’яснень з метою коригування недоліків у практиці застосування

52. Регулярне навчання службовців з питань етики та дотримання антикорупційних вимог

53. Введення етичних стандартів поведінки з урахуванням можливості запровадження електронної системи оцінки декларацій

54. Захист осіб, які доброчесно повідомляють про корупційні правопорушення 

55. Створення внутрішніх і зовнішніх каналів подання інформації

56. Система захисту викривачів від утисків та переслідування, а також заходи стимулювання повідомлень про корупцію

57. Питання запровадження санкцій за приховування фактів корупційних правопорушень

58. Проведення навчання з питань доброчесного повідомлення про факти корупції;

59. Проведення перевірок публічних службовців на доброчесність

60. Правила та порядок проведення перевірок публічних службовців на доброчесність

61. Провокація на отримання неправомірної вигоди та її використання спеціально уповноваженими суб’єктами у сфері протидії корупції ситуації

62. Реформування системи оплати праці державних службовців, як один з шляхів запобігання і протидії корупції  

ПИТАННЯ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЮ

1. Історія виникнення корупційних правопорушень та сучасний стан корупції в Україні

2. Визначення корупції в світовій практиці

3. Виникнення корупції в суспільстві та її розвиток

4. Напрями запобігання і протидії корупції 

5. Періоди запобігання і протидії корупції в Україні

6. Сучасний стан корупції в Україні  

7. Загальні положення законодавства про запобігання і протидію корупції, антикорупційне законодавство

8. Основні положення нового законодавства про запобігання і протидії корупції 

9. Суб'єкти корупційних правопорушень 

10. Суб'єкти запобігання і протидії корупції за новим законодавством. 

11. Формування антикорупційної політики 

12. Запобігання корупційним та пов’язаним з корупцією правопорушенням
13. Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів
14. Загальні напрями реалізації антикорупційної політики

15. Обмеження щодо використання службових повноважень чи свого становища

16. Обмеження щодо використання службових повноважень чи свого становища

17. Запобігання одержанню неправомірної вигоди або подарунка та поводження з ними

18. Обмеження після припинення діяльності, пов’язаної з виконанням функцій держави, місцевого самоврядування

19. Обмеження спільної роботи близьких осіб

20. Суб'єкти і принципи запобігання і протидії корупції

21. Система суб'єктів, які можуть бути корупційними

22. Система державних установ та організацій 

23. Принципи діяльності суб'єктів запобігання і протидії корупції 

24. Нормативні акти, які визначають повноваження суб'єктів запобігання і протидії корупції 

25. Недоліки в організації запобігання і протидії корупції 

26. Напрями запобігання та протидії корупції: морально-ідеологічний аспект
27. Поняття корупції як морального правопорушення 

28. Класифікація заходів з запобігання і протидії корупції 

29. Принципи запобігання і протидії корупції 

30. Основні напрями запобігання і протидії корупції 

31. Система підприємств установ та організацій в Україні

32. Види підприємств в Україні та їх правова кваліфікація

33. Система установ в Україні, які можуть бути предметом корупції 

34. Організації та їх система в Україні 

35. Основні напрями запобігання і протидії корупції в установах та організаціях

36. Спеціальні уповноважені з запобігання і протидії корупції на підприємствах в установ та організаціях

37. Види корупційних правопорушень в системі державної влади

38. Корупційні правопорушення поділяються на такі види: 

39. Зловживання владою або посадовим становищем, 

40. Перевищення влади або посадових повноважень

41. Розкрадання державного, колективного або приватного майна з використанням посадового становища;

42. Незаконне одержання матеріальних або інших благ, пільг та інших переваг;

43. Одержання кредитів, позичок, допомоги, придбання цінних паперів,
нерухомості або іншого майна з використанням пільг чи переваг, 

44. Хабарництво;

45. Здійснення безпосередньо та через посередників або підставних осіб
підприємницької діяльності з використанням влади чи посадових повноважень, а також пов'язаних з ними можливостей;

46. Сприяння з використанням посадового становища фізичним і юридичним особам у здійсненні ними підприємницької та іншої діяльності;
47. Неправомірне втручання з використанням посадового становища у
діяльність інших державних органів чи посадових осіб 

48. Використання інформації, одержаної під час виконання посадових
обов'язків, у корисливих чи інших особистих інтересах, 

49. Необґрунтована відмова у наданні відповідної інформації, несвоєчасне її надання,

50. Надання недостовірної чи неповної службової інформації;

51. Надання необґрунтованих переваг фізичним або юридичним особам
шляхом підготовки і прийняття нормативно-правових актів чи управлінських рішень;
52. Протежування з корисливих або інших особистих інтересів у призначенні на посаду особи, яка за діловими і професійними якостями не має переваг перед іншими кандидатами.
53. Антикорупційні підрозділи та Положення про уповноважену особу з питань запобігання та виявлення корупції на підприємствах в установах та організаціях

54. Систем антикорупційних підрозділів підприємств установ та організацій 

55. Правові основи та порядок утворення антикорупційних підрозділів

56. Основні напрямки діяльності уповноважених підрозділів
57. Підготовка, забезпечення та контроль за здійсненням заходів щодо запобігання корупції

58. Надання методичної та консультаційної допомоги з питань дотримання вимог антикорупційного законодавства та проведення роз’яснювальної роботи із запобігання, виявлення і протидії корупції.
59. Проведення перевірки фактів своєчасності подання декларацій, а також здійснення їх логічного та арифметичного контролю. 
60. Положення про уповноважену особу з питань запобігання та виявлення корупції в апараті районної державної адміністрації
61. Усунення конфлікту інтересів на підприємствах в установах та організаціях

62. Поняття конфлікту інтересів

63. Види конфлікту інтересів

64. Запобігання та врегулювання конфлікту інтересів
65. Способи врегулювання конфлікту інтересів
66. Відповідальність за неусунення конфлікту іентересів
67. Перспективи підвищення ефективності роботи з запобігання і протидії корупції на підприємствах в установах та організаціях

68. Напрями запобігання і протидії корупції які визначені в наукових дослідженнях

69. Зменшення можливостей для неправового особистого «контакту» приватних осіб із посадовцями
70. Кодекси етики службовців
71. Встановлення правил поведінки з приватними особами
72. Прозорість надання адміністративних послуг
73. Спрощення процедури надання адміністративних послуг
74. Належний рівень внутрішнього контролю та ефективність службових розслідувань
75. Встановлення розумних термінів «обслуговування» приватних осіб
76. Доступ до органу місцевого самоврядування
77. Високий рівень поінформованості приватних осіб щодо діяльності органу влади
78. Предмет дисципліни «Документування корупційних правопорушень», її зв'язок з іншими юридичними дисциплінами.
79. Органи, що здійснюють антикорупційну  діяльність. 
80. Правова ре​гламентація антикорупційної діяльності.
81. Основні функції антикорупційних  органів.
Рекомендовані джерела інформації 
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